
Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение  «Гремучинская школа № 19»
663448, Красноярский край, Богучанский район, п. Гремучий, ул. Береговая, 28

телефон 32-430, 32-482, факс 32-430

прикАз

14 ноября 2022г. №! 162

О внедрении программы наставничества
В    целях    реализации    методологии    (целевой    модели)    наставничества,    утвержденной
распоряжением  Минпросвещения  России  от  25.12.2019  №  Р-145,  и  на  основании  приказа
министерства  образования  Красноярского  края  №  590-11-05  от  30.1.2020  г.  «О  внедрении
целевой    модели     наставничества    обучающихся    для    организаций,     осуществляющих
образовательную      деятельность       по       общеобразовательным,       общеобразовательным
дополнительнь1м   и   программам   среднего   профессионального   образования»   и   решения
педагогического совета (протокол от 30.08.2022 № 1)

прикАзь1вАю:

1. Внедрить в МКОУ «Гремучинская школа №19» целевую модель наставничества
педагогических работников в образовательной организации;

2. Назначить куратором внедрения целевой модели наставничества в  образовательной
организации заместителя директора по УВР Ротенбергер Е.М;

3.  Утвердить:
3.1. «дорожную карту» реализации целевой модели наставничества педагогических

работников в образовательной организации  в МКОУ «Гремучинская школа №19» на
2022-2023 учебный год;

3.2.Положение о наставничестве педагогических работников в образовательной
организации  в МКОУ «Гремучинская школа №19»;

3.3.Программу наставничества в 2022,2023 учебном году: «Учитель -учитель»;

4. Назначить ответственным за внедрение целевой модели наставничества в образовательной
организации заместителя директора по УВР  Ротенбергер Е.М;

5. Ответственному за внедрение целевой модели наставничества   и куратору внедрения
целевой модели наставничества Ротелбергер Е.М. :

-   обеспечить  внедрение  системы  наставничества  в  сроки,  установленные  разделом
программы наставничества «дорожная карта внедрения программы наставничества в
МКОУ   «Гремучинская   школа   №19»   ч   достижение   планируемых   результатов
внедрения программы наставничества;

-провести     мониторинг     реализации     программы     наставничества     в     срок до
30.06.2023.

6. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

директор школыЦ±z_       А.А. Герасимова
С приказом ознакомлена Е.М. Ротенбергер


