                                                                                                                         Приложение 5 к коллективному договору                                                                                      
                                                                                                         МКОУ «Гремучинская школа №19» 

 ПЕРЕЧЕНЬ РАБОТ  И ДОПЛАТ 

ЗА НЕБЛАГОПРИЯТНЫЕ УСЛОВИЯ ТРУДА 

СТОРОНЫ договорились:

Оплата труда работников, занятых на тяжёлых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, устанавливается в повышенном размере по результатам аттестации рабочих мест.

Установить следующий перечень работ и размеры доплат за неблагоприятные условия труда работникам учреждения:

	№
	Должность
	Размер доплаты в % от ставки (оклада)
	Основание

	1
	Шеф-повар
	12
	Работа у горячих плит, электро - жаровых шкафов, кондитерских и паро - масляных печей и других аппаратов для жарения и выпечки.
Работы, связанные с разделкой, обрезкой мяса, рыбы, резкой и чисткой лука, опалкой птицы.


	2
	Повар
	12
	Работа у горячих плит, электро - жаровых шкафов, кондитерских и паро - масляных печей и других аппаратов для жарения и выпечки.

Работы, связанные с разделкой, обрезкой мяса, рыбы, резкой и чисткой лука, опалкой птицы.


	3
	Подсобный рабочий
	12


	Синтетические моющие средства.  
Физические перегрузки (физическая динамическая нагрузка, масса поднимаемого и перемещаемого груза вручную, стереотипные рабочие движения, статическая нагрузка, рабочая поза, наклоны корпуса, перемещение в пространстве).




