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5. Экзаменационный билет состоит из двух теоретических вопросов, направленных на выявление знаний экзаменуемых по материаловедению, специальной технологии, а так же из практической экзаменационной работы. 
6. Экзаменационный материал готовится образовательным учреждением с учетом профилей трудового обучения, организованных в образовательном учреждении.
7. К экзамену по трудовому обучению допускаются учащиеся, обучавшиеся по адаптированной основной общеобразовательной программе для детей с умственной отсталостью по данному профилю труда не менее двух последних лет.
8. Экзамен по трудовому обучению проводит экзаменационная комиссия в составе: председателя, заместителя председателя членов комиссии (учитель трудового обучения экзаменуемой группы, учителя трудового обучения и учителя общеобразовательных дисциплин данного учреждения).
9. Состав экзаменационной комиссии и дата проведения экзамена утверждается приказом по образовательному учреждению.
10. Результаты экзамена по трудовому обучению оформляются протоколом.
11. Изделие, выполненное обучающимися в ходе практической экзаменационной работы, хранится 3 года (сама работа или его фотография), а протокол оценки учебно-трудовой деятельности за период обучения –5 лет. 
3. Порядок проведения экзамена
1.   На выполнение практической экзаменационной работы отводится 2-3 часа (с учетом особенностей психо-физического развития обучающихся может быть допущен перерыв).
2.   Задания, включаемые в практическую экзаменационную работу, должны соответствовать программным требованиям.
3.   Для выполнения практической экзаменационной работы экзаменуемый получает чертеж, рисунок или фотографию объекта, знакомится с образцом-эталоном и техническими требованиями к изделию.
4.   Заготовки для выполнения данного изделия, инструменты и все приспособления, необходимые для выполнения экзаменационной работы, экзаменуемый выбирает самостоятельно.
5.   Члены комиссии анализируют и оценивают процесс выполнения экзаменуемым изделия в ходе практической экзаменационной работы и качество изделия. Оцениваются также другие изделия (не менее 5), выполненные экзаменуемым за период обучения в выпускном классе.
6.    По окончании практической экзаменационной работы  проводится устный экзамен  (собеседование)  по профилю. На опрос каждого экзаменуемого отводится не менее 30 минут. Между практической экзаменационной работой и собеседованием устанавливается 20-30- минутный перерыв.
4. Оценка результатов экзамена
1.  Итоговая оценка за экзамен по трудовому обучению выставляется на основании оценок, занесенных в протокол: за год, практическую экзаменационную работу и устный ответ. Решающее значение имеет оценка за практическую экзаменационную работу.
2.  Итоговая оценка «5» выставляется, если на «5» выполнена практическая экзаменационная работа. На «5» или «4» оценен устный ответ и в оценках за учебные четверти выпускного класса нет «3».
3.  Итоговая оценка «4» выставляется, если на «4» выполнена практическая экзаменационная работа, на «5» или «4» оценен устный экзаменационный ответ и в оценках, занесенных в протокол нет «3».
4.  Итоговая оценка «4» выставляется, если на «5» выполнена практическая экзаменационная работа, на «3» оценен устный ответ или по итогам учебных четвертей в выпускном классе было не более двух «3».
5.  Итоговая оценка «3» выставляется, если на «3» выполнена практическая экзаменационная работа, на «4» или «3» оценен устный ответ и в оценках, занесенных в протокол, нет «2».
6.  Итоговая оценка «3» выставляется, если на «4» выполнена практическая экзаменационная работа, на «3» оценен устный ответ и по итогам учебных четвертей в выпускном классе было более двух «3».
 
5. Выдача документа об образовании
1.      Выпускникам, обучающимся по адаптированной основной общеобразовательной программе для детей с умственной отсталостью и прошедшим итоговую аттестацию, выдается в установленном порядке документ государственного образца – свидетельство об окончании образовательного учреждения.

 Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок действия не ограничен (или до момента введения нового Положения)
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TIOJIOKEHHUE
00 HTOroBOii aTTECTALMH BBLIMYCKHHKOB 9 Kiacca, 00yJalomuxcs no
aJanTHPOBAHHOI OCHOBHOH 001e00pa3oBaTe/ILHON NporpaMme
IS AeTell ¢ yMCTBEHHOH O0TCTAJIOCTBIO

1. O6mme noJ10KeHUst
1. JlaHHOe IOJIOKeHHEe PeryjJupyer MnpaBuia MPOBEeJeHHUsS UTOTOBOM aTTeCTalliH
ydamuxcsi, o0yJalomuxcsi Mo aJanTUPOBAaHHOW OCHOBHOW 00IeoOpa3oBaTeNbHOM
IIporpaMmMe st IeTeif ¢ yMCTBEHHOH OTCTalIOCTBIO.
2.  Hacrosmee nonoxeHue pa3paboTaHo Ha OCHOBaHHMH cT.55.cT. 79 3akona «O06
obpasoBanud B P®», Ne 273-®3, Ha O0CHOBE pEKOMEHAATENBHOTO ITHChMa
MunncrepctBa obpazoBanusi P® «O nopsake mnpoBeneHHS 5K3aMEHOB II0
TPyAOBOMY  OOYYEHHMIO  BBINYCKHMKOB  CIIEHHAIbHBIX  (KOPPEKLHOHHBIX)
obmreobpa3oBarebHbIX yupexaeHui 8 Buma» Ne 29 /1448-6 or 14.03.2001r.,
ITocranosnenus [IpaButensctea P ot 18.07.1996r. Ne 861 «OO6 yTBepxkIeHUH
HOpsZKa BOCIIMUTAHUS M 00y4eHHs JeTei-HHBaINIOB Ha JOMY» (C H3MEHEHHSAMU OT
01.02.2005r.), Ilucema MunucrepctBa obOpaszoBanuss P® ot 03.04.2003r. Ne
27/2722 «O6 opraHuzauMud paboThl ¢ OOYYAIOUIMMHCS, WUMEIOLIMMHU CIIOMKHBIH
nedexT»

2. OpraHu3anusi HTOroBOH aTTeCTANNHA
1. Tlo oxonyanuu 9 kinacca ¢ 0OydarOIIMMHCS IO aJaNTHPOBAHHOW OCHOBHOM
o01ieo0pa3zoBarebHOM  NporpamMme Uit JeTed ¢ YMCTBEHHOH OTCTallOCTBIO
[IPOBOJMTCS 9K3aMEH I10 TPYA0BOMY O0yYEHHIO.
2. Ha sk3ameHe 10 TPyJOBOMY OOY4YeHHIO IPOBEPSIOTCS COOTBETCTBHE 3HAHHI
BBIIIYCKHUKOB TpeOOBaHMAM TNporpamy, IIyOMHa M IPOYHOCTH IOJTYyYEHHBIX
3HAHWI, YMEHUH UX IPUMEHSTH B IPAKTUYECKOHN AESITeIbHOCTH.
3. DK3aMeH M0 TpyIOBOMY OOY4eHHIO BBITYCKHHKOB 9 Kjacca INpPOBOAUTCS B
bopmMe MpakTHIeCKoH SK3aMeHAMOHHOH pabOThI H YCTHBIX OTBETOB IO GHJIETaM.
4. YuuTpiBas OCOOEHHOCTH ICHXO(U3MYECKOrO Pa3BUTHA JleTeil ¢ HapylleHHeM
WHTEJIEKTa MOXKHO MPOBECTH 5K3aMeH II0 TpyaoBoMy oOydeHHio B ¢opme
NpPakTHYECKOW  JK3aMEHAlMOHHOH  paboTel M cobeceloBaHHsA  YIEHOB
KOMHCCHH OTIEJBHO ¢ KaXIbIM ydeHHKkoM. CobecejoBaHHE MPOBOJUTCS HA OCHOBE
BBIMIOJIHEHHOM TpakTH4deckoi paboTel. B xonme Oecenbl 4neHaMH KOMHMCCHH
BBISIBJISIETCSl YMEHHE BBIITYCKHUKA paccKazaTh O MOC/IE0BAaTEIbHOCTH BBINIOJIHEHHMSI
paboThl, Ha3HAYEHHMH W YCTPOWCTBE HHCTPYMEHTOB, CTaHKOB, OOOpyaOBaHHs |
NpUCHOCcOBIeHnH, 0 CBOWCTBAX MaTepHalloB, O TPYIOBBIX ONEpaLMsX W MpUeMax
paboThl.




